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ACUERDO DE RECONOCIMIENTO

El dfa 28 de noviembre de 2019, la Comisién Colombiana de Recursos y Reservas Minerales (“CCRR") y la
Comisién Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Mineras de Chile (“Comisién Minera®), han
acordado suscribir el presente Acuerdo de Reconocimiento (el “Acuerdo”), considerando:

a. Los objetivos y propdsitos de sus actividades principales y el interés a largo plazo de ambas instituciones

en el desarrollo de la industria minera mundial;

b. La importancia creciente de la actividad internacional en minerfa, con la globalizacién de mercados de
materias primas y de capital;

c. Elfortalecimiento de relaciones profesionales entre Personas Competentes de Colombia y Chile;

d. Los objetivos del Committee for Mineral Reserves International Reporting Standards (‘CRIRSCO”),
dentro de los cuales se contempla la participacion activa de sus miembros a través de acuerdos de
reconocimiento que permitan el desarrollo e implementacion global de buenas précticas en la industria
minera; y

e. La finalidad que tienen los acuerdos de reconocimiento facilitando el didlogo y el intercambio de
informacion entre los miembros que los suscriban, asl como el continuo mejoramiento e implementacion

de buenas practicas a nivel local e internacional,

De conformidad con lo anterior, acuerdan:

1. Propédsito. El propdsito de este Acuerdo es establecer las condiciones bajo las cuales una Persona
Competente registrada en una de las instituciones, tanto en Colombia como en Chile, pueda

desempefiarse en la jurisdiccion de otra.

2. Persona Competente. Tanto en Colombia como en Chile, los informes publicos relativos a recursos
y reservas minerales deben ser suscritos por una Persona Competente y haber sido elaborados de
conformidad con los estandares y cddigos respectivos, los que son compatibles con la plantilla de

CRIRSCO (International Reporting Templatg).

3. Responsabilidad personal. La Persona Competente que suscribe una estimacion de recursos y/o
reservas minerales asume personalmente la responsabilidad de la exactitud, precision y confiabilidad
de esta estimacién. Las quejas presentadas con relacién al trabajo y desempefio profesional de una
Persona Competente serén tratadas bajo los Cédigos de Etica y procedimientos disciplinarios de la
CCRR o de la Comisién Minera, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan llegar a
investigarse y/o sancionarse ante ofras autoridades, incluidas las asociaciones o agremiaciones
encargadas de vigilar el ejercicio de la profesion respectiva en Colombia o en Chile.

1. Accién de profesionales colombianos. Gedlogos, geocientificos, ingenieros de minas y/o
metalurgia extractiva, ingenieros gedlogos y otros profesionales de la industria minera colombiana
seran reconocidos como Personas Competentes en Chile en el caso que su registro en la CCRR se
encuentre vigente y que apliquen debidamente a la reglamentacion vigente en Chile y al interior de la
Comisién Minera. Para acreditar la vigencia de la inscripcion, deberdn allegar el certificado
correspondiente expedido por la CCRR. Adicionalmente, los profesionales colombianos deben tener
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en cuenta los aspectos establecidos en el articulo 3° de la ley chilena 20.235 de 2007 que regula la
figura de las personas competentes y crea la Comisién Calificadora de Competencias en Recursos y
Reservas Mineras, asf como lo establecido en el ANEXO 1 de este documento.

4, Accion de profesionales chilenos. Gedlogos, ingenieros de minas, y otros especialistas chilenos
seran reconocidos como Personas Competentes en Colombia en caso de que su inscripcién en la
Comisidn Minera se encuentre vigente y que apliquen debidamente la reglamentacion vigente en
Colombia y al interior de la CCRR (Anexos 2 y 3). Para acreditar la vigencia de la inscripcion,
deberan allegar el certificado correspondiente expedido por la Comision Minera.

5. Este Acuerdo no constituye un tratado internacional, por lo tanto, no crea derechos ni obligaciones
regulados por el derecho internacional.

El presente Acuer o{ uscribe a los 28 dias del mes de noviembre de 2019 en dos ejemplares del mismo
tenor y contenid

gergio Vicencio Wilfredo Armando

Presidente Comision Minera President

§pez Piedrahita
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ANEXO 1
ASPECTOS A TENER EN CUENTA RESPECTO A LA SUSFBIPCI()N DE UN ACUERDO DE
RECONOCIMIENTO CON LA COMISION CHILENA

Los siguientes son los puntos que se deben tener en cuenta al momento de suscribir un acuerdo de
reconocimiento con la Comision chilena:

1. El Registro de Personas Competentes y la Comision Chilena fueron creados por la ley 20.235 de
2007 (en adelante “la ley chilena”), que regula todo lo relacionado con el tema.

2. Elarticulo 3° de la ley chilena establece:

“Articulo 3°: Requisitos de inscripcidn. Las personas que deseen inscribirse en el Registro deberdn cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Poseer un titulo profesional de alguna de las carreras relacionadas con las ciencias vinculadas a la

industria minera.
b) Tener una experiencia de a fo menos 5 afios.

El procedimiento, la forma, plazos y demaés condiciones necesarias para inscribirse en el Registro, serdn
establecidos en el reglamento a que se refiere el articulo 1° precedente.

Tratdndose de Personas Competenies en Recursos y Reservas Mineras inscritas en un Regisiro

Extranjero_que_haya sido reconocido por la Comisién Minera, para que éslas puedan vélidamente
suscribir o emitir informes técnicos o _reportes piiblicos, bastard con que acrediten tal inscripcion
mediante _un certificado debidamente emitido por la_entidad extranjera_a carqo del Registro
correspondiente, sin necesidad de proceder a su inscripcion en el Registro a que se refiere el presente
Titulo. Para los efectos del reconocimiento de un Registro Extranjero de Personas Competentes en
Recursos y Reservas Mineras, la Comision Minera tomard en consideracion el trato que aquellos

Registros dan a los chilenos, bajo condiciones similares a las contempladas en esta ley vy su

reglamento.” (Subraya y negrilla fuera de texto)

3. Adicionalmente, en Chile existe el Decreto No. 76 de 2008, mediante el cual se aprueba el
reglamento para la aplicacion de la ley 20235.

4, El titulo Il del Decreto No. 76 establece el registro de personas extranjeras en la Comision chilena.
De este modo, es importante mencionar los siguientes articulos:

“Articulo 17°. De los Registros Extranjeros. La Comisidn Minera podrd reconocer en cualquier momento
un Registro extranjero, para lo cual deberd tomar en consideracion el trato que aguellos Registros dan a los
chilenos, bajo condiciones similares a las conlempladas en la Ley y en este Reglamento.

La Comisién Minera deberd llevar una lista de los Registros extranjeros por elia reconocidos, la cual deberd ser
plblica.
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En dicha lista deberd indicarse el pais al cual pertenece el Regisiro extranjero y la persona facultada para
emitir la certificacidn de inscripcion de las Personas Competenies extranjeras.

"Articulo 18°. Del Certificado de Inscripcion en un Registro Extranjero. Una Persona Compelente
extranjera podrd vélidamente suscribir o emitir informes técnicos o reportes publicos en Chile, sélo una vez
que_acredite ante la Comision Minera encontrarse inscrita en un Registro exiranjero debidamente

reconocido.

La acreditacién deberd efectuarse cada vez que la Persona Competente extranjera desee suscribir o
emitir informes técnicos o reportes piblicos en Chile, y se entenderd efectuada una vez que la Comisidn
Minera emita una declaracién de conformidad respecto de la certificacin presentada. (Subraya y negrilla fuera

de texto)

La certificacidn debidamente legalizada deberd contener, a lo menos, la siguiente informacidn:

a) Nombre(s) y apellido(s} de la Persona Competenie extranjera;
b) Nimero nacional de identidad, o su equivalents;
¢) Fecha de ingreso al Registro Extranjero;

d) Especialidad profesional;
e) Nombre, apellido y firma de la persona facultada para emilir, en representacion de la entidad

correspondiente, la certificacién de inscripcion.”

“Articulo 19°. Régimen Juridico, Tanto las Personas Competentes exiranferas, como los informes técnicos o
los reportes publicos que éstas suscriban o emitan en Chile, estardn sujetos a las disposiciones de la Ley, el
presente Reglamento y demds normas complementarias.”

5. La Comisién Minera ha acogido el documento denominado “Certificados de Reconocimiento”,
mediante el cual se detallan los requisitos y documentos que debe cumplir un extranjero que quiera
emitir un informe publico en Chile y que haga parte de una NRO con la cual exista un previo acuerdo

de reconocimiento suscrito con la Comision Minera.
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ANEXO 2

GUJA PARA OBTENER UN PERMISO TEMPORAL PARA EJERCER LA PROFESION DE LA INGENIERIA

EN COLOMBIA
-APLICA PARA INGENIEROS EXTRANJEROS NO RESIDENTES EN COLOMBIA-

Objeto

Este documento tiene como objeto establecer los lineamientos generales para que un
profesional extranjero que ostente el titulo académico de ingenierfa, pueda venir al pais a ejercer
su profesién de manera temporal, bien sea por un corio tiempo o no.

Marco legal

Articulo 26 de la Constitucién Politica

Ley 51 de 1986 (Para ingenieros metaltrgicos solamente)
Decreto 1873 de 1996

Ley 842 de 2003 (Aplica para todas las ingenierfas)

Ley 435 de 1998

Ley 1325 de 2009

NRERR

Entidades competentes para otorgar el Permiso Temporal

En Colombia existen cuatro consejos profesionales que vigilan el ejercicio profesional de la
ingenierfa y expiden los Permisos Temporales, a saber.

a. Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecdnica y Profesiones Afines
b. Consejo Profesional Nacional de Ingenierfa “COPNIA”

c. Consejo Profesional de Ingenieria Quimica

d. Consejo Profesional de Ingenieria de Petrdleos

Si el extranjero interesado ostenta titulo profesional como ingeniero metallrgico, debera iniciar su
trdmite ante el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecénica y Profesiones Afines.
Si ostenta otro titulo en ingenierfa, deberd iniciar su trdmite ante el Consejo Profesional Nacional de

Ingenieria "COPNIA”,
Requisitos para obtener el Permiso Temporal

El extranjero que quiera frabajar en Colombia de manera temporal, debera presentar ante el
Consejo competente, los siguientes documentos:

a. Titulo o diploma debidamente consularizado o apostillado, segun el caso;
b. Fotocopia del contrato que motiva la actividad en el pais;
c¢. Carta de la empresa que va a vincular al profesional;
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d. Fotocopia del pasaporte;
e. Recibo de consignacién de los derechos (1 salario minimo mensual legal vigente);
f.  En caso de que los documentos estén en un idioma diferente al castellano, los mismos

deben ser oficialmente traducidos.

V. Otros aspectos a tener en cuenta

a. El Permiso Temporal tiene una vigencia de un afio, prorrogable a discrecionalidad del
Consejo competente, hasta por el plazo maximo del contrato o labor contratada.

(Articulo 23 Ley 842 de 2003).

b. Si el profesional beneficiario del permiso temporal pretende laborar de manera
indefinida en el pais, debera homologar o convalidar el titulo de acuerdo con las
normas que rigen la materia y tramitar la matricula profesional, segtin el caso.

c. La autoridad competente otorgara la visa de trabajo respectiva, sin perjuicio del
Permiso temporal. (Pardgrafo 1°, articulo 23 de la Ley 842 de 2003)

d. Los Consejos Profesionales no son competentes para decidir sobre aspectos
migratorios de los extranjeros que quieran trabajar en Colombia. La competencia es
exclusiva de Migracion Colombia y tanto el extranjero como la empresa con la cual
tiene el vinculo contractual, son los responsables de adelantar los tramites que sean
necesarios para obtener la visa de trabajo.

* k k k Xk
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ANEXO 3

GUIA PARA OBTENER UNA LICENCIA ESPECIAL TEMPORAL PARA EJERCER LA PROFESION DE
) GEOLOGO O GEOCIENTIFICO EN COLOMBIA
-APLICA PARA GEOLOGOS O GEOCIENTIFICOS EXTRANJEROS NO RESIDENTES EN COLOMBIA-

Objeto

Este documento tiene como objeto establecer los lineamientos generales para que un
profesional extranjero que ostente el titulo académico de geologia, pueda venir al pais a ejercer

su profesidn de manera temporal.

Il Marco legal

v’ Ley9*de 1974

v" Resolucién No. 533 de 1986 expedida por el Consejo Profesional de Geologia

v" Resolucién No. D-008 de 2015 expedida por el Consejo Profesional de Geologia
v" Resolucion No. 6045 de 2017 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores

M. Entidad competente para otorgar la Licencia Especial Temporal

En Colombia la dnica entidad competente para otorgar la Licencia Especial Temporal, es el
Consejo Profesional de Geologia “CPG”.

Iv. Requisitos para obtener la Licencia Especial Temporal

El extranjero gedlogo que quiera ejercer la profesion en Colombia de manera temporal, debera
presentar ante el CPG, los siguientes documentos (Articulo 4° Resolucién D-008 de 2015):

a. Solicitud de Licencia Especial Temporal mediante el formulario F-3;

Fotocopia del diploma de grado vy certificado de notas, autenticados ante la autoridad
consular respectiva;

Fotocopia del pasaporte y de la visa de trabajo otorgada por Migracién Colombia;

Hoja de vida del solicitante;

Carta de la entidad empleadora;

Dos fotografias recientes;

Recibo de pago de los derechos (7 salarios minimo mensuales legales vigentes);

En caso de que los documentos estén en un idioma diferente al castellano, los mismos

deben ser oficialmente traducidos.
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V. Otros aspectos a tener en cuenta

a. La Licencia Especial Temporal tiene una vigencia de dos afios, prorrogable hasta por
dos veces mas, es decir, su vigencia puede ser hasta por seis afios en total. (Articulo
5° Resolucion D-008 de 2015)
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b. El trdmite de expedicién de la Licencia especial Temporal dura aproximadamente de 5
a 8 dias habiles contados a partir de la fecha de la solicitud.

c. El Gedlogo extranjero debe tramitar primero la visa de trabajo para poder obtener la
Licencia Especial Temporal.

d. ElI CPG no es competente para decidir sobre aspectos migratorios de los extranjeros
que quieran trabajar en Colombia. La competencia es exclusiva de Migracién Colombia
y tanto el extranjero como la empresa con la cual tiene el vinculo contractual, son los
responsables de adelantar los trdmites que sean necesarios para obtener la visa de

trabajo.
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